
 議案第 75 号 

 

    平成30年度 川根本町いやしの里診療所事業特別会計補正予算（第３号） 

 

 平成30年度 川根本町いやしの里診療所事業特別会計の補正予算（第３号）は、次に定め

るところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ310千円を追加し、歳入歳出予算の総額を 

 歳入歳出それぞれ57,716千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算 

 の金額は、「第1表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

  平成30年12月12日提出 

 

                       川 根 本 町 長  鈴 木 敏 夫 



  ( 歳入 ) ( 単位：千円 )

款 項 補　正　前　の　額 補　　正　　額 計

  3 繰入金 28,168 310 28,478

  1 一般会計繰入金 28,168 310 28,478

                          歳        入     合        計                                 57,406 310 57,716

第１表　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

診療所 － 1 －



診療所 － 2 －

  ( 歳出 ) ( 単位：千円 )

款 項 補　正　前　の　額 補　　正　　額 計

  1 総務費 42,642 310 42,952

  1 施設管理費 42,530 310 42,840

                          歳        出     合        計                                 57,406 310 57,716



１　総括

  ( 歳入 ) ( 単位：千円 )

款 補  正  前  の  額 補　正　額 計

  3 繰入金 28,168 310 28,478

                    歳   入   合   計         57,406 310 57,716

歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

診療所 － 3 －



診療所 － 4 －

  ( 歳出 ) ( 単位：千円 )

国県支出金 地方債 その他

  1 総務費 42,642 310 42,952 － － 310 －

          歳  出  合  計      57,406 310 57,716 － － 310 －

款 補正前の額 補  正  額 計

補   正   額   の   財   源   内   訳

特       定       財       源

一般財源



(単位：千円)

区　　　分 金　　額

  1 

 一般会計繰入金 28,168 310 28,478

  1   1 一般会計繰入金

 一般会計繰入金 310

          計 28,168 310 28,478

  3 款 繰入金    310千円

  1 項 一般会計繰入金    310千円

目 補正前の額 補 正 額 計
節

説　　　　　　　　明

診療所 － 5 －



診療所 － 6 －



(単位：千円)

国県支出金 地方債 その他

  1   3 款 1 項 1 目 1 節 1細節 310

 一般管理 42,530 310 42,840 - - 310 -

 費

  2   2 一般職給

 給料 131

  3   3 職員諸手当 105

 職員手当 124   4 職員退職手当組合負担 19

 等     金

  4   2 職員共済組合負担金

 共済費 55

     計 42,530 310 42,840 - - 310 -

区　分 金　額
説　　　　　　明

  1 款 総務費    310千円

  1 項 施設管理費    310千円

目 補正前の額 補 正 額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　定　　財　　源
一般財源

節

診療所 － 7 －



１． 特 別 職

人 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

長 等

議 員

そ の 他 9 12,105 12,105 12,105

計 9 12,105 12,105 12,105

長 等

議 員

そ の 他 9 12,105 12,105 12,105

計 9 12,105 12,105 12,105

長 等

議 員

そ の 他

計

備 考
報 酬 給 料 期 末 手 当

退 職 手 当
組 合 等
負 担 金

そ の 他 計

診療所－ 8 －

補正前

比 較

給 与 費 明 細 書

給 与 費

補正後

区 分 職 員 数 共 済 費 合 計



２． 一 般 職

（１） 総 括

人 千円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 後 1 3,047 2,544 5,591 927 6,518

補 正 前 1 2,916 2,420 5,336 872 6,208

比 較 　 131 124 255 55 310

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 後 240 24 292 292 684 460

補 正 前 240 24 280 280 656 407

比 較 12 12 28 53

千円 千円 千円 千円

補 正 後 439

補 正 前 420

比 較 19

診療所－ 9 －　

備 考

調 整 手 当

勤 勉 手 当

当 直 手 当
子 ど も 手 当
( 児 童 手 当 )

職 員 手 当 の 内 訳

退 職 手 当
負 担 金

合 計

時 間 外
手 当

区 分 職 員 数

給 与 費

共 済 費
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

特 殊 勤 務
手 当

期 末 手 当

区 分

区 分 扶 養 手 当
管 理 職
手 当

通 勤 手 当 住 居 手 当



区 分 増 減 額 備　　　　　　　考

千円 千円 千円

そ の 他 の
増 減 分

19
退職手当組合
負担金の増減

19

診療所－ 10 －　

そ の 他 の
増 減 分

55
職 員 異 動 等
に よ る 増 減

55

給 与 改 定
に よ る 増 減

105

共 済 費 55
制度の改正に
伴 う 増 減 分

財 源 率 改 定
に よ る 増 減

職 員 異 動 等
に よ る 増 減

職 員 手 当 124
給 与 改 定 に
伴 う 増 減 分

105

131
給 与 改 定
に よ る 増 減

131

留 保 分
の 減

そ の 他 の
増 減 分

職 員 異 動 等
に よ る 増 減

（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　　　　明

給 料 131
給 与 改 定 に
伴 う 増 減 分


